Weiterbildung  Die Weiterhildung Intensiv-
Intensivpflege  pflege, die im Mai eines je-
den Jahres beginnt, soll
Krankenschwestern/pflegern,
Kinderkrankenschwestern/-
pflegern zur fachgerechten
Pflege in den verschiedenen
Fachgebieten mit intensivme-
dizinischer und pflegerischer
Versorgung hefahigen und
ihnen die zur Erfiillung die-
ser Aufgaben erforderlichen
Kenntnisse, Fahigkeiten und
Fertigkeiten vermitteln.

Unsere Weiterbildung wird nach den Richtlinien der
Landesverordnung zur Durchfiihrung des Landesge-
setzes Uber die Weiterbildung in den Gesundheits-

fachberufen (GFBWBGDVO) von 1998 durchgefiihrt.

Professionelle
Dozenten

Theorie:

Insgesamt umfasst die Weiterbildung 760 theo-
retische Unterrichtsstunden (U.). Diese finden an
festgelegten Studientagen und in Blockwochen statt.
Der pflegerische Unterricht findet in den Bereichen
Intensivpflege (210 U.), Anasthesie (40 U.) und
Dialyse (40 U.) statt.

Der medizinische Unterricht umfasst die Bereiche
Intensivmedizin (150 U.), Anasthesie (40 U.) und
Dialyse (40 U.) Zu den verpflichtenden Unterrichts-
bereichen zahlen weiter die Bezugswissenschaften
(150 U.), die Pflegewissenschaft und die Pflegefor-
schung (50 U.).

Praxis:

Die praktische Weiterbildung umfasst insgesamt
2500 Unterrichtsstunden. Von diesen Unterrichts-
stunden missen mindestens 1900 Unterrichts-
stunden im Bereich der Intensivpflege, 360 Unter-
richtsstunden im Bereich der Anasthesie und 154
Unterrichtsstunden im Bereich der Dialyse abgelei-
stet werden.

Kompetente Praxisanleiter und Mitarbeiter der Wei-
terbildungsstatte garantieren den Transfer von der
Theorie in die Praxis der einzelnen Abteilungen.

Als eine der Besonderheiten der Weiterbildungsstat-
te kann im Rahmen der praktischen Weiterbildung
ein 6-wochiger Einsatz auf einer der Intensivstati-
onen im Krankenhausverbund erfolgen. Hierdurch
hat der Teilnehmer die Méglichkeit, eine weitere
Intensivabteilung und damit evtl. auch eine neue
medizinische Fachrichtung kennen zu lernen.

mit Facharbeit

Leistungsnachweise:

Wahrend der zweijahrigen Weiterbildung missen
folgende Leistungsnachweise erbracht werden:

e 5 Klausuren
¢ Projektarbeit Pflegewissenschaft
¢ Hausarbeit Intensivpflege

e 8 praktisch-miindliche Leistungsnachweise

Abschlusspriifung:

Der Umfang der Abschlussprifung umfasst:
e 2 schriftliche Abschlussklausuren
¢ 1 mindliche Prifung

e 3 praktische Prifungen (Intensivpflege,
Anasthesie, Dialyse)

e 1 Studienarbeit

Nach erfolgreichem Abschluss ist Ihre Berufsbe-
zeichnung: Staatlich anerkannte/r Fachkranken-
schwester/pfleger, Fachkinderkrankenschwester/
pfleger flr Intensivpflege
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Die Voraus-  Berufserfahrung
setzungen

Um mit der Weiterbildung flr Intensivpflege zu
starten, verfliigen Sie insgesamt lber zwei Jahre

Berufserfahrung! Sechs Monate waren Sie im Be-
reich der Intensivpflege, Anasthesie oder Dialyse
tatig. . U
So erreichen Weiterbildung fur Intensiv-
Sie uns:  Los Informationen fiir Interessierte

Gemeinschaftsklinikum
Koblenz-Mayen
Kemperhof Koblenz
Koblenzer StraBe 115-155
56073 Koblenz

Leitung: Susanne Wozniak

Tel.: 02 61/4 99 -28 17

Fax: 02 61/4 99 - 22 00

E-Mail: susanne.wozniak@gemeinschaftsklinikum.de

www.gemeinschaftsklinikum.de




