
Das Gemeinschaftsklinikum Koblenz-Mayen bildet mit zwei leis-
tungsfähigen und zukunftsorientierten Akutkrankenhäusern eine 
starke Verbindung. Gesellschafter der gemeinnützigen GmbH sind 
die Stadt Koblenz und der Landkreis Mayen-Koblenz.

KEMPERHOF KOBLENZ | Koblenzer Straße 115-155 | 56073 Koblenz

Das Gemeinschaftsklinikum Koblenz-Mayen, Kemperhof Koblenz, 
ist ein akademisches Lehrkrankenhaus der Johannes Gutenberg-
Universität Mainz mit Schwerpunktversorgung, 11 Fachabteilungen 
und 542 Planbetten, einschließlich Pädiatrie und umfangreichen 
operativen, endoskopischen und intensivpflegerischen Einheiten.

Wir bieten Ihnen:
–	eine interessante, verantwortungsvolle Tätigkeit in unserer voll  
	 digitalisierten und modern ausgestatteten radiologischen Abteilung
–	eine individuelle Einarbeitung
–	ein abwechslungsreiches und vielseitiges Betätigungsfeld durch  
	 ein Rotationsverfahren über alle Arbeitsplätze
–	Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
–	Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages öffent- 
	 licher Dienst (TVöD-K/VKA)
–	zusätzliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
–	Möglichkeit der Kinderbetreuung durch die Kindertagesstätte
–	Unterkunft im Personalwohnheim

Wir erwarten von Ihnen:
–	eine abgeschlossene Berufsausbildung als MTRA mit aktueller  
	 Fachkunde
–	Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit
–	 fachliche und persönliche Kompetenz
–	Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Diese Stelle ist sehr gut für Berufsanfänger/-innen geeignet.

Für erste Rückfragen steht Ihnen die Leitende MTRA, Frau  
Nicolle Remagen, ( 0261-499-2462, gerne zur Verfügung.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an: 

Gemeinschaftsklinikum Koblenz-Mayen
Kemperhof Koblenz
Herrn Personalleiter Bernd Kasper
Koblenzer Str. 115-155
56073 Koblenz
www.gemeinschaftsklinikum.de

Für die Abteilung für diagnostische und interventionelle Radiologie 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 

MTRA (Vollzeit)


